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Regulamin plebiscytu „Najlepszy Pracownik Petra Medica” 

 

§1. Cel plebiscytu 

Celem plebiscytu „Najlepszy Pracownik Petra Medica” jest wyróżnienie pracowników szczególnie 

zasłużonych w zakresie wysokiej jakości opieki medycznej, profesjonalnej obsługi oraz 

kształtowania pozytywnego wizerunku placówek wśród pacjentów i zespołu. 

§2. Organizator plebiscytu 

Organizatorem plebiscytu jest Petra Medica Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie. 

§3. Uczestnicy plebiscytu 

W konkursie biorą udział pracownicy i współpracownicy poszczególnych lokalizacji Petra Medica 

bez względu na formę zatrudnienia oraz pełnioną funkcję. Głosujący mają możliwość oddania 

głosu na pracownika jednej z niżej wymienionych lokalizacji: 

1. Centrum Medyczne Petra Medica, ul. Grochowska 166, Warszawa 

2. Centrum Medyczne Petra Medica, ul. Omulewska 27, Warszawa, 

3. Centrum Zdrowia Psychicznego Petra Medica, ul. Grochowska 170A, Warszawa 

4. Centrum Medyczne Petra Medica, al. gen. A. Chruściela „Montera” 39A, Warszawa 

5. Centrum Medyczne Petra Medica, ul. Cisowa 7, Drężewo  

6. Dział medycyny wyjazdowej i transportu medycznego, ul. Omulewska 27, Warszawa 

7. Infolinia, Warszawa 

§4. Zasady głosowania 

1. W głosowaniu mogą wziąć udział: 

• wszyscy pracownicy i współpracownicy Petra Medica 

• pacjenci korzystający z usług Centrum Medycznych Petra Medica. 

 

2. Głosujący może oddać jeden głos na jedną osobę z wybranej lokalizacji. Na każdą lokalizację 

należy wypełnić osobną kartę do głosowania. Niedozwolone jest wpisywanie pracowników z 

różnych placówek na jednej karcie. 

 

3. Głos oddaje się poprzez wypełnienie karty do głosowania: 

• zaznaczenie wybranej lokalizacji, 

• wpisanie imienia i nazwiska pracownika, na którego oddawany jest głos.  
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4. Głosowanie odbywa się: 

• stacjonarnie – poprzez wrzucenie wypełnionej karty do specjalnie oznaczonej urny 

dostępnej w placówkach Petra Medica oraz zespołach wyjazdowych, 

• zdalnie – poprzez wypełnienie anonimowego formularza online (Google Forms), 

dostępnego pod oficjalnym linkiem udostępnionym przez organizatora: 

https://forms.gle/y9xHmxACh9hoGVZF7,  

• za pomocą infolinii – po zakończeniu rozmowy z konsultantem, biorąc udział  

w anonimowej i dobrowolnej ankiecie. 

§5. Czas trwania plebiscytu 

Data rozpoczęcia głosowania: 01.08.2025 r. Data zakończenia głosowania: 30.09.2025 r. 

§6. Zliczanie głosów 

1. Wszystkie karty do głosowania zostaną zebrane do zamkniętych pojemników lub urn, w 

każdej z placówek. Po zakończeniu głosowania pojemniki z kartami do głosowania zostaną 

przekazane do biura firmy ul. Sulejkowska 60/8A, 04-128 Warszawa.  

2. Następnie głosy zostaną zliczone przez Komisję konkursową, w skład której wchodzą: 

• przedstawiciel zarządu lub kierownictwa Spółki, 

• osoba wyznaczona z administracji (bez prawa głosu), 

• w przypadku remisu w danej lokalizacji, o wyborze decyduje głos Dyrektora Centrum 

Medycznego 

§7. Wyniki plebiscytu 

Wyniki plebiscytu zostaną ogłoszone nie później niż 7 dni po zakończeniu głosowania. Najlepsi 

pracownicy z każdej lokalizacji otrzymają specjalne wyróżnienie w tym dyplom oraz upominek od 

organizatora. Lista zwycięzców może zostać opublikowana wewnętrznie oraz na stronie 

internetowej i mediach społecznościowych placówki (za zgodą wyróżnionych). 

§8. Kryteria oceny pracownika 

Pracownicy nominowani do tytułu „Najlepszy Pracownik Petra Medica” powinni wyróżniać się  

w szczególności: 

1. najwyższą jakością świadczonych usług, 

2. profesjonalizmem i zaangażowaniem, 

3. aktywnym budowaniem pozytywnego wizerunku firmy – zarówno wewnętrznie,  

jak i w kontaktach z pacjentami. 

§9. Przetwarzanie danych osobowych 

https://forms.gle/y9xHmxACh9hoGVZF7
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1. Administratorem danych osobowych uczestników i głosujących jest Petra Medica Sp.  

z o.o. z siedzibą w Warszawie, ul. Grochowska 166. 

2. Dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu przeprowadzenia plebiscytu, zgodnie 

z art. 6 ust. 1 lit. a i f RODO. 

3. Uczestnikom przysługuje prawo dostępu do danych, ich poprawiania, ograniczenia 

przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu. 

4. Szczegółowe informacje dostępne są w Polityce Prywatności Petra Medica. 

§10. Postanowienia końcowe 

Udział w głosowaniu oznacza akceptację niniejszego regulaminu. Regulamin dostępny jest w 
wersji papierowej we wszystkich placówkach Petra Medica. Organizator zastrzega sobie prawo 
do zmian w regulaminie z ważnych przyczyn organizacyjnych, informując o tym uczestników. 
 
PETRA MEDICA Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością,  
04-329 Warszawa, ul. Grochowska 166 
tel. 022/740-20-20; fax 022/740-00-20,  
Nr KRS 0000195130 NIP 113-24-63-074 
www.petramedica.pl 


